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Invatamantului dual din Romania

- Situatia in domeniul Fabricarii produselor
din lemn
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Niveluri de calificare, conform CNC, obtinute prin
invatamantul profesional si tehnic, inclusiv dual

Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
Nivel corespunzator unui Nivel corespunzator unui Nivel corespunzator unui
muncitor calificat tehnician tehnician superior

(ex. Bucatar, Ospatar, (ex. Tehnician in turism (ex. Tehnician nutritionist,

Lucrator hotelier, Mecanic Tehnician in gastronomie, Asistent manager unitati
auto etc.) Tehnician in hotelarie, hoteliere, Agent de turism-ghid,
Tehnician in transporturi etc.) Tehnician electromecanic auto

etc.)

NOTA: nivelurile 3, 4 si 5 conform Cadrul National al Calificirilor (CNC) corespund acelorasi niveluri
din Cadrul European al Calificarilor (EQF)
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Invatamantul dual

= Introdus in Legea invatamantului in anul 2016 prin OUG nr. 81/2016, cu modificarile
aduse prin Legea nr. 82/30.03.2018 de aprobare a OUG nr. 81/2016.

= In prezent, invatdmantul dual se afld in primul an de implementare, ca forma de
organizare a invatamantului profesional - nivelul 3 de calificare conf. CNC. Incepand cu
anul scolar 2019-2020 va fi organizat si pentru calificari profesionale de nivel 4 si 5 CNC.

Caracteristici specifice:

» organizat la solicitarea operatorilor economici interesati sau a structurilor
asociative (camere de comert, asociatii patronale de ramura, clustere etc.), in
calitate de potentiali angajatori si parteneri de practica;

» asigura o ruta alternativa de educatie si formare profesionala organizata pe baza de
parteneriat

» pregatirea practica este in raspunderea principala a operatorilor economici;

> operatorii economici asigura pregatirea practica, bursa cel putin la nivelul celei
acordate din fonduri publice pentru invatamantul profesional si alte cheltuieli pentru
formarea de calitate a elevilor;

» se bazeaza pe un parteneriat extins, asigurand colaborarea dintre unitatile de
invatamant partenere, autoritatile publice centrale si locale si mediul economic si
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Invatamantul dual
Cerinte:

» Contracte de parteneriat:

* incheiate intre unul sau mai multi operatori economici sau intre
structuri asociative/un consortiu de operatori economici, unitatea de
invatamant si UAT pe raza careia se afla unitatea scolara

= stabilesc conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate de parteneri

» Contracte individuale de pregatire practica:

= incheiate intre operatori economici, unitatea de invatamant si elev
(sau parintele acestuia, in cazul elevilor minori)

= stabilesc drepturile si obligatiile partilor
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Invatamantul dual:
Avantaje pentru elevi

Dobandirea unei experiente timpurii in relatie cu un potential loc
de munca

Relevanta si calitatea crescuta a formarii profesionale, prin accesul
elevilor la resurse tehnologice actuale

Cresterea motivatiei tinerilor pentru munca si a interesului pentru
invatare, printr-o abordare integrata a educatei si formarii
profesionale, 1n scoala si la un potential loc de munca

Locuri de munca la absolvire oferite de operatorii economici

Posibilitatea de continuare a studiilor, in functie de interesele
profesionale si potentialul individual de dezvoltare;

Bursa profesionala oferita de stat
Bursa oferita de operatorul economic, in conditiile stabilite prin
contractul de practica. T RUL NATIONAL
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Invatamantul dual: Avantaje pentru firme

[ Posibilitati sporite de implicare directa in formarea tinerilor in vederea
angajarii, in functie de nevoile proprii;

O Includerea cu prioritate in proiectul planului de scolarizare a solicitarilor
operatorilor economici pentru invatamantul dual;

) O mai mare implicare a firmelor in procesul de selectie a elevilor: conditiile
de acces in invatamantul dual se stabilesc de unitatea de invatamant in
colaborare cu operatorii economici parteneri;

J Posibilitatea constituirii de formatiuni de studii cu un efectiv mai mic de
elevi:
clase cu min. 20, max. 30 elevi
clasele pot fi formate din max. 3 grupe cu calificari diferite (min. 10
elevi/grupa);
) Posibilitatea de participare a firmelor in procesul decizional prin
reprezentanti in consiliul de administratie (CA) al scolii.

[ Facilitati fiscale pentru cheltuielile efectuate de operatorii economici pentru
organizarea si desfasurarea IPT, inclusiv dual. CENTRUL NATIONAL
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Invatamantul dual in cifre:

Anul scolar 2017-2018:
v" 64 scoli, 103 clase de inceput (a IX-a)
v 2.568 de elevi
v' 227 operatori economici implicati (contracte de parteneriat)

Pentru anul scolar viitor (2018-2019):
= Nr. locuri solicitate de firme: 6.146.

= Proiectul planului de scolarizare pentru invatamantul dual:
v 121 scoli, 203 clase de inceput (a IX-a)
v 5.613 locuri
v" 452 operatori economici implicati (contracte de parteneriat)

= 87% - gradul de satisfacere a solicitarilor prin includerea
acestora in planul de scolarizare DE DEZVOLTAREA

INVATAMANTULUI
PROFESIONAL SI TEHNIC




Invatamantul dual in domeniul de formare
profesionala Fabricarea produselor din lemn:

Anul scolar 2017-2018:

Nr. elevi |Nr. Nr. operatori
scoli €conomici
TOTAL invatamant profesional, inclusiv dual - 1151 79
nivel 3 de calificare), din care:
- invatamant profesional 997 78 187
- invatamant dual 157 7 6

Pentru anul scolar viitor (2018-2019):

Nr. Nr. Nr. Locuri ocupate in | Grad
elevi |[scoli |operatori etapa | de ocupare
economici | admitere locuri
TOTAL invatamant profesional, 1741 |74 489 28%
inclusiv dual - nivel 3 de calificare,
din care:
- invatamant profesional 1456 |64 129 435 30%
- invatamant dual 285 13 15 54 19%
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Metodologia de organizare si
functionare a invatamantului dual

Aprobata prin OMEN nr. 3554/29.03.2017, publicata in Monitorul
Oficial nr. 232/05.04.2017

In vigoare in prezent. Va fi revizuitd in conformitate cu modificérile
rezultate din Legea nr. 82/30.03.2018 de aprobare a OUG nr. 81/2016)
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Dispozitii generale (1)

Invatamantul dual este organizat ca invatadmant cu frecventa, cursuri de zi
Invatamantul dual poate fi desfasurat si in limbile minoritatilor nationale

Invatdmantul dual se finalizeazd cu examen de certificare a calificarii
profesionale

Invatamantul dual se organizeaza in unitati de invatamant de stat, particulare sau
confesionale autorizate sau acreditate, in baza unui contract de parteneriat care
se incheie intre unul sau mai multi operatori economici sau asociatie/ consortiu
de operatori economici/ clustere, unitatea de invatamant si UAT pe raza careia se
afla unitatea de invatamant

Se pot organiza unitati de invatamant de stat cu efective mai mici, de cel putin de
100 de elevi, care sa ofere educatie si formare profesionala prin invatamantul
dual (fata de limita minima de 300 de elevi stabilta prin Legea educatiei pentru
unitatile care nu ofera invataméant dual)

N.B. Prin Legea nr. 82/30.03.2018 de aprobare a OUG nr. 81/2016, a fost
eliminata conditia de autorizare/acreditare a operatorilor economici implicati in
formarea profesionala prin invatamantul dual.
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Dispozitii generale (2)

Cifra de scolarizare pentru invatamantul dual se stabileste anual, pe baza
solicitarilor operatorilor economici.

Modelul de adresa de solicitare a operatorilor economici pentru scolarizare prin
invatamantul dual este prezentat in anexa nr. 2 la metodologie.

Adresa de solicitare pentru scolarizare prin invatamantul dual se transmite la
CNDIPT, conform precizarilor din Calendarul etapelor si actiunilor pentru
stabilirea cifrei de scolarizare la invatamantul dual, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei nationale.

CNDIPT centralizeaza la nivel national, regional si judetean solicitarile
operatorilor economici si le transmite inspectoratelor scolare si unitatilor
administrativ-teritoriale mentionate in solicitarile operatorilor economici.

Inspectoratele scolare intreprind toate demersurile pentru fundamentarea cifrei
de scolarizare, cu respectarea prevederilor Metodologiei privind fundamentarea
cifrei de scolarizare pentru invatamantul preuniversitar de stat, cuprinderea
efectivelor de prescolari si elevi din unitatile de invatamant particular, precum si
emiterea avizului conform, in vederea organizarii retelei unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobata anual prin ordin al ministrului educatiei nationale.
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Dispozitii generale (3)

» Inspectoratele scolare au obligatia de a raspunde solicitarilor operatorilor economici
prin analizarea si includerea cu prioritate a acestor solicitari in proiectul planului de
scolarizare. Obligatia mentionata vizeaza satisfacerea integrala a solicitarilor
operatorilor economici, conditionat de indeplinirea caracteristicilor si cerintelor
specifice pentru invatamantul dual, cu exceptia situatiilor care pot fi motivate
obiectiv in legatura cu autorizarea unitatilor de invatiamant, capacitatea de
scolarizare in cadrul retelei de invatamant existente sau imposibilitatea constituirii
formatiunilor de studiu in limitele efectivelor de elevi stabilite prin reglementarile in
vigoare pentru invatamantul dual.

- In situatia neindeplinirii, partial sau in totalitate, a solicitarilor operatorilor economici,
inspectoratele scolare au obligatia informarii in scris a operatorilor economici
respectivi, cu precizarea motivelor obiective pentru care nu au putut fi onorate.

 In cazul in care solicitarile unor operatori economici nu pot fi onorate la nivel
judetean, CNDIPT colaboreaza cu inspectoratele scolare de la nivelul regiunii de
dezvoltare si operatorii economici interesati, in vederea identificarii solutiilor de
satisfacere la nivel regional a solicitarilor care, din motive obiective, nu pot fi
indeplinite la nivel judetean.
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Contractul de parteneriat

Se incheie intre unul sau mai multi operatori economici sau asociatie/ consortiu
de operatori economici/ clustere, unitatea de inv. si unitatea administrativ
teritoriala (UAT) pe raza careia se afla scoala

Stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si
costurile asumate de parteneri.

Modelul Contractului de parteneriat este prezentat in anexa 1 la metodologie

Contractul de parteneriat se incheie pentru fiecare noua serie de elevi pentru
care se initiaza pregatirea prin invatamantul dual, cu actualizarea anuala, prin
act aditional, a informatiilor din anexele contractului, prin care sunt convenite
responsabilitatile specifice si contributiile asumate.

Durata pentru care se incheie contractul de parteneriat cuprinde perioada de
timp aferenta activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si
admiterea elevilor, intreaga perioada de formare profesionala prin invatamantul
dual, precum si perioada de sustinere a examenului final de certificare a
calificarii profesionale.
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Cadrul legislativ actual (1)

Reglementari specifice pentru invatamantul dual

» OUG nr. 81/16.11.2016 privind modificarea si completarea LEN nr. 1/2011 (publicatd in MO
nr. 943/2016)

» Legea nr. 82/30.03.2018 de aprobare a OUG nr. 81/16.11.2016

» OMEN nr. 3554/29.03.2017 privind Metodologia de organizare si functionare a
invatamantului dual (publicat in MO nr. 232/5.04.2017):
= Anexa: Metodologia de organizare si functionare a invatamantului dual;
= Anexa 1 la Metodologie: Contractul de parteneriat pentru formarea elevilor prin
invatamantul dual;
= Anexa 2 la Metodologie: Modelul pentru solicitarile de scolarizare in invatamdantul dual.

» OMEN nr. 3556/29.03.2017 privind Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a
admiterii in invatimantul dual pentru calificari profesionale de nivel 3, conform CNC (publicat
in MO nr. 231/4.04.2017):

= Anexa 1: Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual
pentru calificari profesionale de nivel 3.

»> OMEN nr. 4798/31.08.2017 privind Contractul de pregatire practici a elevilor din

invatamantul dual (publicat in MO nr. 795/6.10.2017):
Anexa 1: Contractul de pregatire practica a elevilor din invatamantul dual,
Anexa 2: Certificatul de pregatire practica in invatamantul dual.
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Cadrul legislativ actual (2)

Reglementari comune pentru invatiaméantul dual si inv. profesional

» OMEN nr. 5360/16.10.2017 privind calendarul etapelor si actiunilor pentru stabilirea cifrei de
scolarizare in invatamantul dual si in invatamantul profesional pentru anul scolar 2018-2019
(publicat in MO nr. 859/31.10.2017):

= Anexa 1: Calendarul etapelor si actiunilor pentru stabilirea cifrei de scolarizare in
invdtdmantul dual si in invatdmantul profesronal pentru anul scolar 2018-2019

= Anexa 1 la Calendar: Modelul pentru solicitdrile de scolarizare in invatamantul dual pentru
anul scolar 2018-2019;

= Anexa 2 la Calendar: Modelul pentru solicitdrile de scolarizare in invatamantul profesional
pentru anul scolar 2018-2019;

= Anexele 2-4: modelele pentru avizarea proiectului cifrei de scolarizare in invatamantul dual si
in invatamantul profesional.

> OMEN nr. 4795/31.08.2017 privind organizarea, desfasurarea si calendarul admiterii in
invatamantul profesional de stat si in invatamantul dual pentru anul scolar 2018-2019 (publicat
in MO nr. 742/2017):

= Anexa 1: Calendarul admiterii in invatdmantul profesional;
= Anexa 2: Calendarul admiterii in invdatdmantul dual.

» HG nr. 971/28 .12.2017 privind modalitatea de subventionare de catre stat a costurilor pentru elevii care
frecventeaza 1nva‘;amantul profesional (“bursa profesionala”) (publicat in MO nr. 24/2018)

> HG nr. 866/13.08.2008 de modificare a HG 844/2002 (Anexa 2): Nomenclatorul calificdrilor
pentru care se asigurd pregdtirea prin invatamantul profesional (inclusiv dual) (publicat in MO nr.
DE DEZVOLTARE A

635/2008)
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Cadrul legislativ actual (3)

Reglementari specifice pentru inviatamantul profesional

OMENCS nr. 5033/29.08.2016 privind Metodologia de organizare si functionare a
1nvatamantulu1 profesional de stat (publicat in MO nr. 856/27.10.2016):
Anexa: Metodologia de organizare si functionare a invatamantului profesional;
= Anexa 1 la Metodologie: Contractul-cadru pentru  formarea elevilor prin
invatamantul profesional;

= Anexele 2-4 la Metodologie: Modelele pentru centralizarea solicitarilor
operatorilor economici si  proiectul planului de scolarizare in invatamantul
profesional;

OMENCS nr. 5068 din 31.08.2016 privind Metodologia de organizare si desfasurare a
admiterii in invatamantul profesional de stat (publicat in MO nr. 841/24.10.2016):
= Anexa: Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a admiterii in
invatamantul profesionale de stat;

OMECTS nr. 3539/14.03.2012 privind Contractul de pregatire practica a elevilor din
invatamantul profesional si tehnic (publicat in Monitorul oficial nr. 192/23.032012):
= Anexa 1: Contractul de pregatire practicd a elevilor din invatamantul profesional
si tehnic;
= Anexa 2: Certificatul de pregatire practica.
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Facilitati fiscale pentru cheltuielile efectuate de operatorii
economici pentru organizarea si desfasurarea IPT

> Facilitati fiscale pentru firme - deductibilitatea cheltuielilor:
v" agentii economici isi pot deduce din venitul impozabil cheltuielile efectuate in baza

contractelor incheiate cu unitatile de invatamant pentru organizarea si desfasurarea
invatamantului profesional si tehnic;

v agentii economici isi recupereaza din punct de vedere fiscal, prin deducerea
amortizarii, cheltuielile aferente cu mijloacele fixe si investitiile, efectuate in baza
contractelor incheiate cu unitatile de invatamant, pentru organizarea si desfasurarea
invatamantului profesional si tehnic;

v" deductibilitatea cheltuielilor efectuate in baza contractelor incheiate cu unitatile de
invatamant pentru organizarea si desfasurarea invatamantului profesional si tehnic se

aplica si in cazul activitatilor independente.

> Facilitati fiscale pentru elevi:
v neimpozitarea, in intelesul impozitului pe venit, a burselor, premiilor si altor drepturi

sub forma de cazare, masa, transport, echipamente de lucru/protectie si altele
asemenea primite de elevi pe parcursul invatamantului profesional si tehnic,
potrivit reglementarilor legale din domeniul educatiei nationale.

Baza leqgala:
- Codul Fiscal: Art. 25, alin. (9), Art. 28 alin. (3) lit. h) si j), Art. 62, lit. o 1)

- LEN nr.1/2011 cu modificarille si completarile ulterioare (v. OUG nr. 81/2016 si
Legea nr. 82/2018 de aprobare a OUG nr. 81): Art. 32 alin (5), Art. 102 alin. (3)
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Va multumim pentru atentie si va stam la dispozitie
pentru detalii suplimentare.

Dalia Maria Mircea-Daramus .
Director CNDIPT

Simona Sandu

Inspector CNDIPT, coordonator
regional, Regiunea Centru

Gabriel Radu

Inspector CNDIPT, coordonator
regional, Regiunea Centru

CNDIPT
http://www.tvet.ro
E-mail: vet@tvet.ro

Tel. 021.312.11.61, 021.311.11.62
Fax: 021.312.54.98




